Вопросы
для проверки профессиональных знаний, необходимых для замещения вакантной должности муниципальной службы 

начальника отдела по назначению и выплате социальных пособий и жилищных субсидий 

МКУ «УСЗН Ворошиловского района г. Ростова-на-Дону»
I. Основы муниципальной службы Российской Федерации
1. Что такое муниципальная служба?
2. Перечислите основные обязанности муниципального служащего.
3. Перечислите ограничения, связанные с муниципальной службой.
4. Перечислите запреты, связанные с муниципальной службой. 
5.  Кто является нанимателем для муниципального служащего?
6. Вправе ли муниципальный служащий выполнять данное ему неправомерное поручение? Каковы его действия в данном случае?
7. На какие группы подразделяются должности муниципальной службы?
8. Вправе ли муниципальный служащий выполнять иную оплачиваемую работу?
9. Какие предъявляются требования к служебному поведению муниципального служащего?
10. Все ли муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера? 
В какие сроки представляются данные сведения?
11. Кто вправе поступить на муниципальную службу?
12. Виды дисциплинарной ответственности муниципального служащего.
II. Вопросы противодействия коррупции
13. Что такое «коррупция»?
14.  Что такое личная заинтересованность?
15. Каковы действия муниципального служащего при возникновении личной заинтересованности?
16. Что такое «конфликт интересов»?
17. Каковы действия муниципального служащего при возникновении конфликта интересов?
18. Каковы действия муниципального служащего при получении им подарка 
в связи с исполнением им должностных обязанностей?
19. В чем состоит предотвращение или урегулирование конфликта интересов?
20. Назовите несколько ситуаций конфликта интересов.
21. Какие последствия для муниципального служащего влечет непринятие мер по уведомлению работодателя о фактах склонения к совершению коррупционных правонарушений. 
22. Каковы действия муниципального служащего при обращении к нему 
в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.
23. За какие правонарушения муниципальный служащий подлежит увольнению в связи с утратой доверия?
24. Что является профилактикой коррупции?
III. Отраслевые вопросы
25.  При рассмотрении документов, подтверждающих правовые основания владения жилым помещением, между кем не может быть заключен договор найма?

26. В каком месяце будет предоставлена субсидия на оплату жилого помещения и коммунальных услуг гражданам, сдавшим документы до 15 числа? С 16 числа?

27. Нормативно-правовое основание для предоставления субсидии?

28. Кто имеет право на субсидию?

29. Как произвести расчет совокупного дохода семьи, если в составе семьи есть ребенок до 18 лет, находящийся на полном государственном обеспечении (обучается и проживает в казачьем кадетском корпусе)?

30. Имеет ли право на субсидию женщина, зарегистрированная по месту жительства одна в жилом помещении, которое она ранее по договору дарения передала своему сыну в собственность, проживающему по другому адресу? 

31. Жилое помещение находится в собственности гражданина, в котором он и его бывшая супруга зарегистрированы по месту жительства. Соответствуют ли разведенные супруги условиям предоставления субсидии в зависимости от основания пользования ими жилым помещением?

32. Какая максимально допустимая доля расходов граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг установлена в РФ? В Ростовской области?

33. На какой срок оформляется субсидия на оплату ЖКУ?

34. В каких случаях прекращается предоставление субсидии?

35. Кто не имеет право на предоставление субсидии?

